
■施設特徴 入所者：定員100名　　通所リハビリテーション：定員35名

■業務内容 施設内における介護業務（入所サービス又は通所リハビリテーション）

※食事介助・入浴介助・排泄介助・レクリエーションなど

■応募資格 不問

■応募方法 履歴書（写真添付）を下記の高木病院人事課宛に郵送　

※新卒は履歴書（写真添付）・成績証明書・卒業見込み証明書

■選考方法 書類選考・個人面接　　　※新卒は筆記試験（一般教養・作文）あり

■雇用形態 正職員

■給与 月給148,610円以上　※経験・能力を考慮の上で決定

別途夜勤手当あり（5,500円/1回）

※月3回以上の夜勤者には夜勤精勤手当10,000円支給

■勤務時間 8：30～17：30

16：30～9：30（夜勤）

■休日 4週8休制　

■休暇 有給休暇（初年度10日）、慶弔休暇、夏期・冬期休暇（各3日）　

※年間休日110日

■待遇 試用期間6カ月（試用期間終了後と条件変更なし）

昇給（実績）：年1回

賞与（実績）：年2回　

退職金：3年以上勤務者対象　

■福利厚生 交通費（法人規定にて別途支給）、超過勤務手当、社会保険完備、

制服貸与、医療費補助制度、車通勤可、保養所（湯布院）

■応募方法 応募書類を下記宛ご郵送ください。書類選考後、ご連絡致します。

ご質問などお問合せについてはお電話もしくはメールにてお願いします。

　　　　　

介護職

郵送先：〒831-0016 福岡県大川市酒見141-11

高木病院 人事課宛

電話 ：0944-87-0522（高木病院内人事課直通）

メール：jinji@kouhoukai.org（人事課直通メール）


